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工学部

保健医療福祉学部

前橋工科大学  Maebashi Institute of Technology

埼玉県立大学  Saitama Prefectural University

学長：星　和彦
HOSHI Kazuhiko
西洋建築史
任期：2015.4～ 2021.3

学長：萱場一則
KAYABA Kazunori
予防循環器病学、公衆衛
生学、行動医学
任期：2017.4～ 2021.3
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所在地 〒371-0816 前橋市上佐鳥町460-1
交通 JR前橋駅からバス15分
TEL 027-265-0111　FAX　027-265-3837
設置者 公立大学法人前橋工科大学（前橋市）
開学年 1997年　（法人設立年 2013年）
学生定員 1,181名   教員数  66名   職員数  27名

HISTORY & MISSION
　1952年設立の市立工業短期大学を母体に、1997年、
建設、建築、情報の 3学科をもつ昼夜開講制の 4年制工
学部単科大学、前橋工科大学は誕生しました。2001年に
大学院工学研究科博士前期課程（3専攻）、2003年には
同博士後期課程（1専攻）を開設。2007年には工学部
を現在の 6学科に改編拡充、2011年に大学院博士前期
課程を 5専攻とし、2013年に同後期課程の専攻改組を行
い、同年公立大学法人に移行しました。4年制となり23年、
持続的社会の構築、医工連携を旨に、活力ある地域貢献を
目指す地域の知的創造拠点として、発展、充実を目指します。

PROFILE
●大学院博士前期課程までの一貫教育を念頭においた少
人数の学部 4 年教育

工学から環境・文化と生命・健康に貢献する人材の養成
●ソフトからハードまで幅広い分野に対応した教育から、
多様な志向と高い専門性を持った人材の育成
●体験的な授業の充実による、街の環境・文化および生命・
健康に関する実践的な教育

●専門的知識の深化と技術の修得・自己の進路を照らす課題
探求を目指した、プロジェクトによる特別研究指導の実施

TOPICS
　北京工業大学と協定を結び、15年以上教員・学生の交
流を続け、2013年からタイのカセサート大学、2015年か
らベトナムのダナン工科大学とも協定を結び、交流を深めて
います。また、2018年より土木・建築系の実験棟の運用
を開始し、研究・教育環境の充実を図っています。同年 10
月から、大学・前橋市・企業の連携を促進する産官学連携コー
ディネーターを置き、一層の地域貢献に取り組んでいます。

所在地 〒343-8540 埼玉県越谷市三野宮820番地
交通 東武スカイツリーラインせんげん台駅からバス5分
TEL 048-971-0500　FAX　048-973-4807
設置者 公立大学法人埼玉県立大学（埼玉県）
開学年 1999年　（法人設立年 2010年）
学生定員 1,678名   教員数  158名   職員数  34名

「陶冶」「進取」「創発」を基本理念に、地域社会に貢献する人材を育成
HISTORY & MISSION
　本学は、1999年に看護、理学療法、作業療法、社会
福祉の 4学科からなる保健医療福祉の大学として開学、
2006年に健康開発学科、2009年には大学院修士課程を
開設しました。さらに、2015年博士後期課程の開設を機
に以下の 3つの言葉を核とする基本理念を制定しました。
○陶冶（とうや）…誠実で温かい心と主体性を持ち、多様
な価値観を持つ人間性を磨き高める
○進取（しんしゅ）…広く先達に学びつつ、未来を志向す
る教育・研究に取り組む
○創発（そうはつ）…多様な連携を通じて、予測を遥かに
超える新たな価値を創造する

PROFILE
●看護、理学療法、作業療法、社会福祉子ども（社会福祉、

福祉子ども）、健康開発（健康行動、検査技術、口腔保健）
の 1学部 5学科 5専攻及び大学院博士前・後期課程を
設置。

●専門職連携教育に力を入れており、全学科の学生がチー
ムを組み、埼玉県内全域の病院や施設などで実習を行う
「IPW実習」を全学生必修としていることが特徴です。
●面接・論文指導、国家試験模擬試験などきめ細かな支援
策を実施し、高い就職率と国家試験合格率を誇ります。

TOPICS
●進路決定率 98.3％（2017年度卒業生）。
●2019年4月に創立20周年を迎えました。2019年度は、
「感謝を込めて」「地域とともに」「飛躍を誓い」をコン
セプトに、記念式典の開催など様々な記念事業を展開し
ていきます。
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